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ACTA DE VALORACION DE MERITOS

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DEL REGISTRADOR/A
DE LA PROPIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON SAMBORONDON.

1. ANTECEDENTES:

Con fecha 16 de agosto de 2022, se publica la Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022 (Instructivo
que regula el Procedimiento para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion para la Seleccion y
Designacion de Registradores de la Propiedad).

Mediante Oficio No. 044-AS-2026 de fecha 30 de marzo de 2026, el Ing. Juan José Yunez Nowak,
Alcalde del Canton Samborondon, dispone en el numeral PRIMERO: “Designese a la sefiora Denisse
Tapia Romero, Directora Administrativa del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantéon Samborondon, como Administradora del Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacion Ciudadana y Control Social para la Seleccion y Designacion de Registradores/as de la
Propiedad del Canton Samborondon.

Mediante Oficio Nro. 048-DAM-IMCS-2026, de fecha 21 de mayo de 2026, la Ing. Denisse Tapia
Romero, en calidad de Directora Administrativa, puso en conocimiento del sefior Alcalde del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Samboronddn, el estado del proceso del
Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social, parala seleccion
y designacion del cargo de Registrador/a de la Propiedad y Registradores/as de la Propiedad. Para el
efecto, adjuntd el Informe Técnico Nro. IMCS-008-JTH-2026, que contiene la planificacion y
ejecucion del referido concurso, desarrollado de conformidad con lo establecido en la Resolucion
No. 004- NG-DINARP-2022, especificamente en su articulo 5.

Con Oficio No.086-AS-2026, de fecha 26 de mayo del 2026, el Ing. Juan José Yunez Nowak,
Alcalde del Canton Samboronddn, autoriza continuar con el tramite correspondiente.

Mediante convocatoria publicada de acuerdo a lo establecido en la normativa legal vigente, consta el
cronograma para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control
Social, para la Seleccion y Designacion del Registrador/a de la Propiedad del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Samborondon.

Con Informe Técnico Nro. IMCS-016-JTH-2026, fecha 08 de julio del 2026, la Lic. Silvia Franco
Atiencia, Jefe de Talento Humano, emite el informe de Verificacion y Validacion de Requisitos
Minimos del Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social,
para la seleccion y designacion del Registrador de la Propiedad del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Samborondon, con el detalle de los postulantes que
cumplieron y no cumplieron con los requisitos minimos y documentacion requerida.
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Con Acta de fecha 15 de julio del 2026, el Tribunal de Apelaciones emite el informe de
Reconsideracion a la Verificacion y Validacion de Requisitos Minimos del Concurso Publico de
Meéritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social, para la Seleccion y Designacion del
Registrador de la Propiedad del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Samborondén en el cual menciona lo siguiente: “(...) En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo
28 de la Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022, se dispone a la Administradora del Concurso la
publicacion del presente informe en la Plataforma Tecnologica de Concursos, en las paginas web
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal y de la Direccion Nacional de Registros Publicos
conforme al cronograma establecido para el concurso.

Mediante Oficio-ADM-CONCURSO-018-2026, la Administradora del Concurso, Ing. Denisse
Tapia Romero, realizo la convocatoria para la instalacion del Tribunal de Méritos y Oposicion,
mediante la suscripcion del acta correspondiente el cual tendra a cargo la valoracion y evaluacion de
los méritos de los/as postulantes habilitados/as, de acuerdo a los parametros establecidos en el
presente instructivo, para el Concurso Piblico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y
Control Social, para la Selecciéon y Designacion del Registrador/a de la Propiedad del GAD
Municipal del Canton Samborondén,

Conforme al Acta de Conformacion del Tribunal de Méritos y Oposicion, dentro del Concurso para
la Seleccion y Designacion de Registrador/a de la Propiedad del Cantdon Samborondoén, de
conformidad con lo previsto en el articulo 15 de la Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022
(Instructivo que regula el procedimiento para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion para la
seleccion y designacion de Registradores de la Propiedad), comparecen los sefiores(as): Abg.
Walter Rodrigo Tamayo Arana, como delegado de la Maxima Autoridad; Lic. Silvia Rebeca Franco
Atiencia, como delegada del Responsable de la Unidad Administrativa de Talento Humano; vy,
Lcda. Maria Lorena Mora Alvarado, como delegada de la Responsable de la Unidad Administrativa
del Registro de la Propiedad del Cantén Samborondoén, con el fin de conformar el Tribunal de
Meéritos y Oposicion.

Los miembros que integren el Tribunal de Méritos y Oposicion, deben obligatoriamente pertenecer
al Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal y al Registro de la Propiedad. No podran
integrar el Tribunal de Méritos y Oposicion las o los servidores que actien como miembros del
Tribunal de Apelaciones, o como técnicos entrevistadores.

Los comparecientes declaran que no se encuentran en los casos de incompatibilidad previstos en
INSTRUCTIVO PROCEDIMIENTO DESIGNACION DE REGISTRADORES DE PROPIEDAD y
demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables; y, seran responsables ante cualquier falta
por accion u omision indebida en el ejercicio de este Tribunal. Firmado por los tres miembros de
dicho Tribunal.
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De fechas 19, 20, 21 de agosto de 2026, el Tribunal de Méritos y Oposicion, procedid a realizar la
verificacion del mérito, dentro de la plataforma habilitada asi como también procedid
minuciosamente a la verificacion de documentos presentados por los 10 postulantes al Concurso de
Registrador de la Propiedad del Cantén Samborondén, siendo el lugar destinado a dichas
verificaciones la Sala de Sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Samborondoén, calles; Malecon y Calixto Romero.

2. BASE LEGAL:

RESOLUCION No. 004-NG-DINARP-2022 - EXPEDIR EL INSTRUCTIVO QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADORES/AS DE
LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL A NIVEL
NACIONAL

Art. 22. Requisitos para postular. - Los/as postulantes a Registradores/as de la Propiedad y
Registradores/as de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil, a mas de los
requisitos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, Ley de Registro y demds normativa
aplicable, deberan cumplir con aquellos establecidos en el articulo 19 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Registros Publicos.

Art. 23. Documentos necesarios para postular. - Los/as postulantes a Registradores/as de la
Propiedad y Registradores/as de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil,
deberan registrar su hoja de vida actualizada en la Plataforma Tecnologica de Concursos, asi como,
escanear y subir de manera integra, legible y en formato PDF, los siguientes documentos:

Documentacion minima obligatoria para la postulacion

1. Cédula de ciudadania vigente (anverso y reverso),
2. Papeleta de votacion vigente;

3. Titulo de tercer nivel en Derecho, legalmente reconocido en el pais;

4. Documentacion que acredite experiencia profesional por un periodo minimo de 3 anios;

5. Certificado vigente al momento de la postulacion de no tener impedimento de ejercer cargo

publico, emitido por el organismo competente;

6. Declaracion juramentada otorgada ante notario publico, en la cual debera declarar:
a) Que los datos que consigna y los documentos que carga son verdaderos, que no ha ocultado
o manipulado ninguna informacion, dato o documento y que autoriza al Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal a comprobar la veracidad de la informacion y de sus
declaraciones;
b) Que no tenga sentencia condenatoria ejecutoriada por los delitos de peculado,
enriquecimiento ilicito, concusion, cohecho, trdfico de influencias, oferta de realizar trafico
de influencias, y testaferrismo; asi como por lavado de activos, asociacion ilicita y
delincuencia organizada relacionados con actos de corrupcion; no adeudar pensiones
alimenticias; no tener sentencia ejecutoriada por algun delito de abuso sexual, acoso sexual o
cualquier tipo violencia de género en el ambito laboral;
¢) Que ha ejercido con probidad notoria la profesion de abogado, la judicatura o la docencia
universitaria en ciencias juridicas;
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d) Que no se encuentra incurso en las incompatibilidades, inhabilidades y prohibiciones para
el ingreso al servicio publico, de conformidad a lo establecido en la Ley Organica del Servicio
Publico y su Reglamento;

e) Que no posee bienes o capitales de cualquier naturaleza en paraisos fiscales; y,

f) Que cumple con todos los requisitos exigidos para ser Registrador/a de la Propiedad o
Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil, segun
corresponda.

Documentacion opcional que serd calificada en la etapa de méritos

7. Titulos de formacion académica de cuarto nivel en Derecho o ciencias de la Administracion, tales
como: Finanzas, Administracion de Empresas, Administracion Publica, Gestion de Talento Humano,
Contabilidad y Auditoria; o Titulos de formacion académica de quinto nivel en Derecho;
debidamente registrados en la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENESCYT),

8. Certificados laborales que acrediten el tiempo, cargo y/o actividad durante el cual el/la postulante
ha laborado como abogado/a en instituciones publicas o privadas. En el caso de haberse
desemperiado como abogado/a en el libre ejercicio profesional, deberda presentar contratos y/o
certificados de prestacion de servicios en el cual consten los afios y actividades desemperiadas;
declaraciones al Servicio de Rentas Internas; o Estatutos de conformacion del estudio juridico del
que forma parte;

9. Certificados laborales que acrediten la experiencia especifica en materia registral, el cual deberd
serialar el tiempo, cargo y/o actividad durante la cual el/la postulante ha laborado como abogado/a
en instituciones publicas o privadas;

10. Diplomas, certificados y/o cualquier otro documento que acredite su participacion en cursos,
seminarios, talleres y demas eventos de capacitacion en Derecho o como ponente en colaboracion
con cuerpos colegiados, organos consultivos en materia registral e instituciones de educacion
superior, mismos que deberan haber sido obtenidos en un mdximo de cinco (5) afos anteriores a la
fecha de postulacion, con un minimo de ocho (8) horas cada uno;

11. Diplomas, certificados y/o cualquier otro documento que acredite su participacion en cursos,
seminarios, talleres y demas eventos de capacitacion en materia registral o como ponente en
colaboracion con cuerpos colegiados, organos consultivos e instituciones de educacion superior,
mismos que deberdn haber sido obtenidos en un maximo de cinco (5) arios anteriores a la fecha de
postulacion, con un minimo de ocho (8) horas cada uno,

12. En caso de haber desemperniado la docencia universitaria en Derecho, certificado emitido por la
Institucion de Educacion Superior en el que se detalle el tiempo durante el cual ha desemperiado o
viene desemperiando la docencia universitaria;

13. En caso de haber publicado obras juridicas como autor/a o coautor/a, copia de la hoja de créditos
en la que conste los derechos de autor y codigo ISBN, o de revista con codigo ISSN;

14. En caso de haber publicado articulos relacionados con las ciencias juridicas en revistas
juridicas, en revistas de naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea o publicaciones
indexadas, copia de la portada de la revista y del articulo publicado por el/la postulante, y;

15. Certificados y demds documentos que acrediten su condicion de sujeto de accion afirmativa, en
caso de haberla.

La documentacion que contenga anadiduras, tachones o enmendaduras no sera considerada en
ninguna de las fases del concurso publico de méritos y oposicion.
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Art. 24. Responsabilidad del/la postulante. - Los/as postulantes son los/as unicos/as responsables
por cualquier falsedad o inexactitud del contenido de la informacion y de la utilizacion efectiva de
la Plataforma Tecnologica de Concursos implementada por la Direccion Nacional de Registros
Publicos, particular que se debera hacer constar en la convocatoria.

Mientras dure el procedimiento, los/as postulantes tienen la obligacion de revisar constantemente la
Plataforma Tecnologica de Concursos, el correo electronico en el que recibiran notificaciones, ast
como las paginas web del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal y de la Direccion
Nacional de Registros Publicos.

Art. 25. Cierre de postulaciones. - Una vez que la persona interesada en postularse ingreso la
informacion y subio los documentos escaneados, dentro del plazo establecido para dicha finalidad
de acuerdo al cronograma aprobado, debera cerrar y grabar su postulacion en la Plataforma
Tecnologica de Concursos a fin de que se habilite su participacion. En caso de que la persona no
realizare su postulacion en el plazo previsto, no suba la documentacion minima requerida a la
plataforma, o no cumpla los requisitos para el cargo, quedara excluido/a del concurso.

La Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus veces del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal, a través del/la Administrador/ra del Concurso deberd publicar en la Plataforma
Tecnologica de Concursos y en las paginas web del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
y de la Direccion Nacional de Registros Publicos, el listado de los/as ciudadanos/as que se hubiesen
postulado, con el objeto de garantizar el principio de publicidad e impugnacion ciudadana y control
social.

Art. 26. Verificacion y validacion de requisitos y documentacion de postulacion.- Una vez finalizado
el plazo de postulacion, de acuerdo al cronograma publicado, la Unidad de Talento Humano o quién
hiciere sus veces del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal, en el término de seis (6) dias,
verificara y validara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en las bases del concurso,
asi como constatard que los/as postulantes no se encuentren incursos en ninguna inhabilidad o
prohibicion para el ejercicio de un cargo publico en general y del cargo al que se postula en
particular.

Concluida la validacion de los requisitos minimos y constatacion de inhabilidades, la Unidad de
Talento Humano o quién hiciere sus veces del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal, en el
término no mayor de un (1) dia, elaborara el informe de verificacion y validacion de requisitos
minimos, en el cual se deberd hacer constar el listado de los/as postulantes que hayan cumplido los
mismos, asi como el listado de aquellos/as que no hayan superado esa etapa detallando la causal de
su exclusion, dicho informe deberd encontrarse debidamente suscrito por el/la responsable de la
Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus veces del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal y debera ser publicado por el/la Administrador/a del Concurso en la Plataforma
Tecnologica, en las paginas web del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal y de la
Direccion Nacional de Registros Publicos, de lo cual se dejara constancia en el respectivo expediente.

Art. 27. Reconsideracion. - Los/as postulantes podran solicitar la reconsideracion del informe de
verificacion y validacion de requisitos minimos a través de la Plataforma Tecnologica de Concursos,
en un término no mayor de dos (2) dias contados a partir de la notificacion realizada a través del
correo electronico sefialado al momento de su postulacion. La reconsideracion debera versar
unicamente sobre la evaluacion del cumplimiento de requisitos minimos o determinacion de
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inhabilidades por parte de la Unidad de Talento Humano o quién hiciere sus veces del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal; en ningun caso servird para subsanar informacion omitida o
mal enviada. La reconsideracion se aceptara unicamente en el evento de no haberse considerado
informacion o documentacion oportunamente cargada a la Plataforma Tecnologica de Concursos,
por el aspirante.

Art. 28. Acta de reconsideracion. - El Tribunal de Apelaciones, dentro del término de tres (3) dias
posteriores al vencimiento del término establecido en el articulo 27 del presente Instructivo, evaluara
las reconsideraciones que hubiesen sido interpuestas por los postulantes, junto con la documentacion
de respaldo enviada para su conocimiento y resolucion. El Tribunal de Apelaciones, dentro del
téermino de un (1) dia posterior a la evaluacion de las reconsideraciones, procedera a emitir un
informe debidamente motivado en el que se aceptara o negara la reconsideracion propuesta y
dispondra al/la Administrador/a del Concurso su publicacion en la Plataforma Tecnologica de
Concursos, en las paginas web del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal y de la Direccion
Nacional de Registros Publicos De la resolucion de reconsideracion no cabe recurso alguno en via
administrativa. Si no existiesen o no se hubieren presentado reconsideraciones dentro de término
establecido, el Tribunal de Apelaciones dejara constancia de este particular a través de la
suscripcion del acta correspondiente. La misma debera ser publicada en la Plataforma Tecnologica
por el/la Administrador/a del Concurso, y en las paginas web del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal y de la Direccion Nacional de Registros Publicos.

Art. 29. Informe final de cumplimiento de requisitos minimos.- Resueltas las reconsideraciones
propuestas, de acuerdo al articulo 28 del presente Instructivo,; la Unidad de Talento Humano o quién
haga sus veces del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal, elaborara el informe final de
cumplimiento de requisitos minimos en el término de dos (2) dias y a través del/la Administrador/a
del Concurso deberd publicar el informe final y el listado definitivo de postulantes que avanzan a la
siguiente etapa en la Plataforma Tecnologica de Concursos, y en las paginas web del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal y de la Direccion Nacional de Registros Publicos. En caso de
considerarlo necesario, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal podra publicar el listado
de postulantes que continuvian en el concurso en cualquier otro medio de comunicacion que considere
pertinente.

DE LA CALIFICACION DE MERITOS

Art. 40.- Inicio de la etapa de méritos. - Dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la
culminacion de la fase de impugnacion ciudadana y control social, se instalara el Tribunal de Méritos
y Oposicion mediante la suscripcion del acta correspondiente, el cual tendrd a cargo la valoracion
y evaluacion de los méritos de los/as postulantes habilitados/as, de acuerdo a los parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Art. 41. Calificacion de méritos. - El Tribunal de Méritos y Oposicion valorara la documentacion
ingresada por los/as postulantes dentro de la fase de postulacion a través de la Plataforma Tecnoldgica
de Concursos relacionada con: instruccion formal; experiencia profesional; experiencia especifica;
capacitacion general, capacitacién especializada en materia registral; ponencia en seminarios o
encuentros académicos; desempefio de la docencia universitaria; y, las publicaciones como autor o
coautor. El Tribunal de Méritos y Oposicion, en el término de cinco (5) dias, contados a partir de la
fecha de instalacion, procedera a la verificacion y calificacion correspondiente de los méritos de los
postulantes, observando en todo momento los parametros y reglas establecidas en los articulos
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precedentes. La validacion de dicha informacion se realizara tinicamente a aquellos/as postulantes
que hubieren superado las fases de postulacion e impugnacion ciudadana.

Art. 42. Puntaje de la etapa de méritos. - El puntaje establecido para la etapa de méritos es de (21)
veintitun puntos:

Art. 43.-Parametros para la calificacion de méritos. - Los veintiun (21) puntos asignados en la etapa
de méritos se distribuira de la siguiente manera:

COMPONENTES Y VALORACION PUNTAJE MAXIMO
INSTRUCCION FORMAL HASTA (3) PUNTOS
Titulo de Diplomado en Derecho, en cualquiera (1) un punto

de sus ramas (Anteriores a la expedicion de la
Ley de Educacion Superior vigente, publicada
en el Registro Oficial Nro. 298, de 12 de octubre
del 2010).

Titulo de Doctor en Jurisprudencia (no (2) dos puntos
equivalente a PhD anteriores a la expedicion de
la Ley de Educacion Superior publicada en el
Registro Oficial Nro. 77, de 15 de mayo del
2000, y aquellos que se inscribieron hasta el 30
de octubre del 2009. Resolucion de la Corte
Constitucional para el periodo de Transicion,
Nro. 0023 publicada en el Registro Oficial Nro.
518, de 30 de enero del 2009.)

Titulo de Especialista en Derecho, en cualquiera (2) dos puntos
de sus ramas o en ciencias de la Administracion
tales como: Finanzas, Administracion de
Empresas, Administracion Publica, Gestion de
Talento Humano, Contabilidad y Auditoria

Titulo de Magister en Derecho, en cualquiera de (2) dos puntos
sus ramas o en ciencias de la Administracion
tales como: Finanzas, Administracion de
Empresas, Administracién Publica, Gestion de
Talento Humano, Contabilidad y Auditoria

Titulo de PhD en Derecho, en cualquiera de sus (3) tres puntos
ramas

EXPERIENCIA PROFESIONAL HASTA (4) CUATRO PUNTOS
Por cada afio completado de experiencia en el (0,50) cero coma cincuenta puntos por cada
ejercicio de la profesion de abogado, en el afio, hasta maximo cuatro (4) puntos
ambito publico o privado contado a partir del
cuarto afio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA HASTA (5) CINCO PUNTOS

Por cada afio completado de experiencia (0,50) cero coma cincuenta puntos por cada
especifica en material registral afio, hasta maximo cuatro (4) puntos.

Se reconocera maximo un (1) punto a quienes (0,25) cero coma veinticinco puntos por cada
hubieren ejercido el cargo de Registrador dela | afio en el cargo, hasta maximo (1) un punto

Propiedad o Registrador de la Propiedad con
funciones y facultades de Registro Mercantil.
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CAPACITACION GENERAL

HASTA (4) CUATRO PUNTOS

Cursos, seminarios, talleres, ponencia y/o
eventos de capacitacion en Derecho, en
cualquiera de sus ramas; con un minimo de

(0,50) cero coma cincuenta puntos por cada
capacitacion recibida o impartida, hasta
maximo cuatro (4) puntos.

ocho (8) horas cada uno, y con vigencia de
hasta un maximo de cinco (5) afios atras a la
fecha de postulacion.

CAPACITACION ESPECIALIZADA EN

MATERIA REGISTRAL

Cursos, seminarios, talleres, ponencia y/o
eventos de capacitacion especializada en
derecho registral; con un minimo de ocho (8)

HASTA (3) TRES PUNTOS

(0,50) cero coma cincuenta puntos por cada
capacitacion especializada en derecho registral
recibida o impartida, hasta maximo tres (3)

horas cada uno, y con vigencia de hasta un puntos.
maximo de cinco (5) afios atras a la fecha de
postulacion
DOCENCIA HASTA (1) UN PUNTO

Experiencia superior a un aflo o su equivalente, (1) un punto
como docente en la catedra universitaria en
asignaturas relacionadas con las ciencias
juridicas en instituciones de educacion superior
legalmente reconocidos en el pais.
PUBLICACIONES
Publicacion de obras relacionadas con las
ciencias juridicas como autor/a o coautor/a.
Publicacion de articulos relacionados con las
ciencias juridicas en revistas juridicas, en
revistas de naturaleza distinta al derecho,
publicaciones en linea o en revistas indexadas
Total puntaje méritos:

HASTA (1) UN PUNTO
(0,75) cero coma setenta y cinco puntos

(0,25) cero coma veinticinco puntos

(21) veintitin puntos

Art. 44. Reglas generales para la calificacion de méritos. - En la calificacion de méritos se
observara lo siguiente:

1. Para la asignacion de puntajes en la calificacion de la instruccion formal no se consideraran
los titulos por secuencia en diplomado, doctor en jurisprudencia (no equivalente a PhD),
especialidad, maestriay PhD. En caso de que la o el postulante tuviere varios titulos, se puntuara
unicamente el titulo de mayor nivel;

2. Para la calificacion de la experiencia profesional se asignard cero coma cincuenta puntos por
cada ario de ejercicio profesional de abogado/a en instituciones publicas o privadas y/o en el
libre ejercicio profesional, contado a partir del cuarto ario hasta un maximo de cuatro (4) puntos;
es decir, cumplido el requisito minimo de tres arios establecido para el ejercicio del cargo de
Registrador/a de la Propiedad y/o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de
Registro Mercantil, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Registros Publicos.

Para que el/la postulante acceda a la puntuacion asignada por ejercicio profesional, deberd
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sustentar documentadamente el tiempo durante el cual ejercio la profesion de abogada o
abogado,

3. La calificacion de la experiencia especifica se asignara a los/as postulantes que demuestren
documentadamente experiencia profesional en materia registral en el sector publico o privado.
De igual manera, se reconocera un punto a los postulantes que hubieren ejercido el cargo de
Registrador de la Propiedad o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de
Registro Mercantil, para lo cual deberan presentar el certificado correspondiente.

4. La puntuacion correspondiente a capacitacion general se establecerd en funcion de la
capacitacion que los/as postulantes hubieren adquirido o impartido en cualquier rama o materia
Del Derecho, nacional e internacional, con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia
de hasta un maximo de cinco (5) afios atras a la fecha de postulacion;

5. La puntuacion correspondiente a capacitacion especializada se asignarda en caso de que los/as
postulantes hubieren recibido capacitacion especializada en materia registral por cualquier
entidad que brinde capacitacion en dicha materia o haber participado como ponente en
colaboracion con cuerpos colegiados, organos consultivos e instituciones de educacion superior
sobre esta materia, nacional e internacional; con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con
vigencia de hasta un mdximo de cinco (5) aios atrds a la fecha de postulacion.,

6. La puntuacion correspondiente al desemperio de la docencia universitaria se asignard en caso
de que los/as postulantes hubieren impartido catedra en cualquier rama o materia del Derecho
en Instituciones de Educacion Superior debidamente reconocidas en el pais por la autoridad
competente, por un periodo minimo de un arno o su equivalente;

7. La puntuacion correspondiente a las publicaciones serd asignada a los/as postulantes que
hayan publicado como autor/a o coautor/a obras juridicas en cualquier rama del derecho y que
cuenten con los respectivos derechos de autor y el codigo ISBN, para este caso se asignard cero
comas setenta y cinco (0,75) puntos.

En caso de haber publicado articulos relacionados con las ciencias juridicas en revistas
juridicas, en revistas de naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea o en revistas
indexadas se asignara cero coma veinticinco (0,25) puntos, siempre y cuando la o el postulante
Jjustifique debidamente la publicacion. En ningun caso el total del puntaje asignado en ambos
casos podra superar un (1) puntos.

Art. 45. Resultados y acta de valoracion de méritos.- Finalizada la valoracion de méritos, el
Tribunal de Méritos y Oposicion suscribird el acta correspondiente con los resultados de las
calificaciones obtenidas por los/as postulantes, y dispondra que a través de el/la Administrador/a
del Concurso se proceda maximo hasta el dia siguiente habil a cargar el acta en la Plataforma
Tecnolégica de Concursos, en las paginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal y de la Direccion Nacional de Registros Publicos; asi como, se procedera a notificar
en los correos electronicos de los postulantes.
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ANALISIS:

En cumplimiento a las atribuciones y competencias determinadas en la normativa legal vigente,
¢éste Tribunal de Méritos y Oposicion procedio con la revision exhaustiva y minuciosa en la Sala
de Sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Samborondon, los
dias 19, 20, 21 de agosto de 2026 dentro de la plataforma habilitada, se realizo la verificacion y
evaluacion de los méritos de los/as postulantes habilitados/as y documentacion de los
participantes del Concurso Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control
Social, para la Seleccion y Designacion del Registrador/a de la Propiedad del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal Del Canton Samborondén, a través de la plataforma
tecnologica de concursos de la Direccion Nacional de Registros Publicos, que pasaron las fases
de postulacion, verificacion y validacion de requisitos minimos, y documentacion;
reconsideracion (apelacion); impugnacion ciudadana (debiendo recalcar que en esta etapa no
existid impugnacion ciudadana alguna); llegando finalmente a la etapa de Verificacion al
M¢éritos, dando un total de 10 participantes, motivo por el cual este Tribunal de Méritos y
Oposicion, emite el respectivo informe de valoracion y evaluacion de los méritos de los/las
postulantes habilitado/as de acuerdo a los parametros que consta en el capitulo VI de la
Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022, conforme a los siguientes parametros:

En cuanto a la Instruccion Formal:

La calificacion de méritos asignada se realiz6 en funcion a lo sefialado en el numeral 1 del articulo
44, del Instructivo de Concursos, que sefiala: “En caso de que la o el postulante tuviere varios
titulos, se puntuard tinicamente el titulo de mayor nivel.”

Experiencia:

La calificacion de méritos asignada se realizd en funcion de lo sefialado en el numeral 2 del
articulo 44, del Instructivo de Concursos, que sefiala: “para la calificacion de la experiencia
profesional se asignard cero como cincuenta puntos, por cada afio de ejercicio profesional de
abogado/a en instituciones publicas o privadas y/o en el libre ejercicio profesional, contado a
partir del cuarto afio hasta un méaximo de cuatro (4) puntos; es decir, cumplido el requisito minimo
de tres afios establecido para el cargo de Registrador/a de la Propiedad y/o Registrador de la
Propiedad con funciones y facultades de Registro Mercantil, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 19 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registros Publicos, para que el/la
postulante acceda a la puntuacion asignada por ejercicio profesional, debera sustentar
documentadamente el tiempo durante el cual ejercicio la profesion de abogada o abogado”.

El numeral 3 del articulo 44 del Instructivo de Concursos que seiala: “La calificacion de la
experiencia especifica se asignara a los/las postulantes que demuestren documentadamente
experiencia profesional en materia registral en el sector publico o privado. De igual manera, se
reconocera un punto a los postulantes que hubieren ejercido el cargo de Registrador de la
Propiedad o Registrador de la Propiedad con funciones y facultades de Registro Mercantil, para
lo cual deberan presentar el certificado correspondiente. En relacion a la validacion del mérito y
asignacion de puntajes relacionados a la experiencia, se precisa que unicamente se valido la
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documentacion concordante con la informacion subida e ingresada a la plataforma por cada
postulante; es decir, siendo los mismos los responsables en caso de presentarse inexactitudes;
esto en concordancia con el Art. 24, de la Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022.

Capacitacion:

La capacitacion de méritos asignada se realizd en funcion a lo sefialado en el numeral 4 del
articulo 44 del Instructivo de Concursos, que sefiala “La puntuacion correspondiente a
capacitacion general se establecera en funcion de la capacitacion que los/as postulantes
hubieren adquirido o impartido en cualquier rama o materia del Derecho, nacional e
internacional, con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia de hasta un maximo de
cinco (5) arios atrds a la fecha de Postulacion”.

En el numeral 5 del articulo 44 del Instructivo de Concursos que sehala “ La postulacion
correspondiente a capacitacion especializada se asignara en caso de que los/as postulantes
hubieren recibido capacitacion especializada en materia registral por cualquier entidad que
brinde capacitacion en dicha materia o haber participado como ponente en colaboracion con
cuerpos colegiados, organos consultivos e instituciones de educacion superior sobre esta
materia, nacional e internacional; con un minimo de ocho (8) horas cada uno y con vigencia de
hasta un maximo de cinco anios atras a la fecha de postulacion.

Docencia:

La calificacion de méritos asignada se realizo en funcion a lo seiialado en el numeral 6 del articulo
44, del Instructivo de Concursos, que sefiala “La puntuacion correspondiente al desemperio de
la docencia universitaria se asignard en caso de que los/as postulantes hubieren impartido
cdatedra en cualquier rama o materia del Derecho en Instituciones de Educacion Superior,
debidamente reconocidas en el pais por la autoridad competente, por un periodo minimo de un
ano o su equivalente.”

Publicaciones:

La calificacion de méritos asignada se realizo en funcion a lo sefialado en el numeral 6 del articulo
44, del Instructivo de Concursos, que sefala “La puntuacion correspondiente a las
publicaciones sera asignad a los/as postulantes que hayan publicado como autor/a o coautor/a
obras juridicas en cualquier rama del derecho y que cuenten con los respectivos derechos de
autor y el codigo ISB, para este caso se asignard cero como setenta y cinco (0,75) puntos. En
caso de haber publicado articulos relacionados con las ciencias juridicas en revistas juridicas,
en revistas de naturaleza distinta al derecho, publicaciones en linea o en revistas indexadas se
asignara cero como veinticinco (0,25) puntos, siempre y cuando la o el postulante justifique
debidamente la publicacion. En ningln caso el total del puntaje asignado en ambos casos podra
superar un (1) puntos”. Con sustento en lo anteriormente sefialado, este Tribunal de forma
unanime procedio a realizar la valoracion y evaluacion en la etapa de méritos de los postulantes al
concurso de méritos y oposicion de Registrador de la Propiedad del canton Samborondon,
conforme el siguiente consolidado:

Pagina 11 de 13



) ILUSTRE MUNICIPALIDAD
' DE LA CIUDAD DE
7 SAMBORONDON

INSTRUCCION FORMAL
A: TITULO DE DIPLOMADO, B: TITULO DE DOCTOR EN JURISPRUDENCIA, C: TITULO ESPECIALISTA. D: TITULO MAGISTER, E: TITULO PHD F:
EXPERIENCIA PROFESIONAL, G: EXPERIENCIA ESPECIFICA, H: EXPERIENCIA ESPECIFICA REGISTRADOR

I: CAPACITACION GENERAL, J: CAPACITACION ESPECIALIZADO EN MATERIA REGISTRAL, K: DOCENCIA, L: PUBLICACIONES

LISTADO DE POSTULANTES DEL CUAL SE REALIZO EL RESULTADO AL MERITO

CALIFICACION MERITO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION | DOCENCIA| PUBLICACION | TOTAL MERITO
A B C D F G H | J K L
I i‘ﬁ;ﬁq;g;gOMBON DIEGO | ye04164513 | 0 | o0 [ 200] 2.00 000 | 250 | 0.00| 1.50 | 150 | 000 0.25 7.75
2 | ooy RESLUIS 1003244165 | 0 | o | o | 200 000 | 400 | 0.50| 400 | 300 | 000 0.00 13.50
3 | GUTERREZERANCOLENIN | 0953636071 | 0 | o | o | 200 000 | 000 | 0.00] 400 | 000 | 000 0.00 6.00
STALIN

g | IORENOSANCHEZRAMIRO | 0703800896 | 0 | 200 0 | o 000 | 200 | 1.00] 400 | 300 | 000 0.00 12.00
5 | e SOLIS RARLA 0921785747 | o | o | o | 200 000 | 400 | 0.00| 400 | 150 | 000 0.00 1150
6 | Motorip ANOSUSARA 0930037379 | o | o | o | 200 000 | 400 | 025| 400 | 300 | 000 1.00 1425
IOV A 0702220377 | 100 | 0 | 2.00] 2.0 050 | 400 | 1.00] 350 | 300 | 000 0.00 14.00
8 | Ao T U APANTESLIZETIL L 0953168003 | 0 | 0 | 0 [ 200 100 | 050 | 025 400 | 300 | 100 0.00 1175
9 | SARARDO GUAJALADANRY | 1103326780 | 0 | 0 |200( o0 150 | 250 | 100| 400 | 300 | 0.00 0.00 14.00
10 | LEACISULLOANANCYDEL |- 9915365118 | 0 | 0 | o | 200 000 | 400 | 0.00] 300 | 200 | 000 1.00 12.00

NOTA: Toda la informacion fue cotejada en razén de la Plataforma Tecnoldgica de la Direccion Nacional de Registros Publicos, debiendo aclararse que el computo de tiempos en el parametro
experiencia se calcula de forma automatica por la citada plataforma.
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3. CONCLUSION:

En virtud de lo anterior mencionado se dispone a la Administradora del Concurso, proceda con la
publicacion oficial de los resultados en la Plataforma Tecnologica de Concursos, asi como en la
pagina web institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Samborondén y de la Direccion Nacional de Registros Publicos, en apego a los principios de
transparencia y publicidad que rigen este proceso, se adjunta reporte de “Resultado del Mérito”
generado desde la Plataforma Tecnologica.

Para constancia de lo actuado y en sefial de conformidad con el contenido de la presente acta,
firman quienes integran el Tribunal:

Samborondon, 27 de agosto del 2026.

Atentamente,

e
'I.-_“-I. WALTER RODRIGO
;ETBMAYO ARANA

Feinki

Abg. Walter Rodrigo Tamayo Arana
Delegado de la Maxima Autoridad del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Canton Samborondon

Lic. Silvia Rebeca Franco Atiencia
Delegado Responsable de la Unidad Administrativa de Talento Humano del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén Samborondon

TR,
Lcda. Maria Lorena Mora Alvarado
Delegado Responsable de la Unidad Administrativa a cargo del Registro de la
Propiedad del Cantén Samborondén.
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Republica
del Ecuador

RESULTADO DEL MERITO

Direccion Nacional de Registros Publicos

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON SAMBORONDON

DENOMINACION DEL PUESTO: REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD CODIGO: | DINARP-0045
GRUPO OCUPACIONAL: GRADO: R.M.U.: $ 2.368,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 01
INSTRUCCION FORMAL ] , ] ,
A: TITULO DE DIPLOMADO, B: TITULO DE DOCTOR EN JURISPRUDENCIA, C: TITULO ESPECIALISTA. D: TITULO MAGISTER, E: TITULO PHD
F: EXPERIENCIA PROFESIONAL, G: EXPERIENCIA ESPECGIFICA , H:EXPERIENCIA ESPECIFICA REGISTRADOR
I: CAPACITACION GENERAL, J: CAPACITACION ESPECIALIZADO EN MATERIA REGISTRAL, K: DOCENCIA, L: PUBLICACIONES
CALIFICACION MERITO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION DOCENCIA | PUBLICACION TOTAL MERITO
A B C D F G H | J K L
BASANTES BOMBON DIEGO
U NS 1804164513 | 0 | o | 200/ 200 000 | 250 | 000| 150 | 150 | 0.0 0.25 775
CASTRO TORRES LUIS
2 |gaoinol 1003244165 | o | o | o | 200 000 | 400 | 050| 400 | 300 | 000 0.00 13.50
3 S?;L'FNRREZ FRANCOLENIN 0923636971 | 0 | o | o |200 0.00 | 000 | 000| 400 | 000 | 000 0.00 6.00
4 TIE%FEJESNO SANCHEZ RAMIRO 0703800896 | 0 |200| o | o 000 | 200 | 1.00| 400 | 300 | 000 0.00 12.00
PARRALES SOLIS KARLA
5 | ARRALES 0921785747 | o | o | o | 200 0.00 | 400 | 000| 400 | 150 | 000 0.00 1150
g | REYESNARANJO SUSANA 0930037379 | 0 | o | o | 200 000 | 400 | 025| 400 | 300 | 000 1.00 14.25
MICHELLE
ROMERO MOSCOSO
B A 0702220377 | 100 | 0 | 200 | 2.00 050 | 400 | 1.00| 350 | 300 | 000 0.00 14.00

27-AGOSTO-2026 07:10
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CALIFICACION MERITO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION DOCENCIA | PUBLICACION TOTAL MERITO
B C D E F G H | J K L
SANCHEZ BAZANTES LIZETH
8 | CAROLINA 0953168093 0 0 [200] o0 1.00 | 050 | 0.25| 4.00 3.00 1.00 0.00 11.75
SARANGO GUAJALA DANNY
9 | EDUARDO 1103326789 0 [200] O 0 150 | 2.50 | 1.00| 4.00 3.00 0.00 0.00 14.00
10 \c/:lélf\lAEmS ULLOANANCY DEL 0915365118 o | o |200| o 000 | 400 |000| 300 200 | 000 1.00 12.00
APLICACION DE LAS
PRUEBAS DE SE REALIZARA A PARTIR DE 01/09/2026 00:00 HASTA 07/09/2026 23:59 INGRESE A SU CUENTA https://registrospublicos.gob.ec
CONOCIMIENTO TECNICO Y
PRUEBAS PSICOMETRICAS
(ART 55)

Firmado electrénicamente por:

WALTER RODRIGO
ITAMAYO ARANA

TAMAYO ARANA WALTER

MIEMBRO TRIBUNAL

27-AGOSTO0-2026 07:10

TRIBUNAL DE MERITOS

icamente en FirmaEC.

aias SILVIA REBECA

3 .Eﬁ £LFRANCO ATIENCIA
g

FRANCO ATIENCIA SILVIA

MIEMBRO TRIBUNAL

Hvalidar Gnicamente en FirmaEC

HSricnado electrénicanente por:
FF:MARIA LORENA MORA
ALVARADO

MORA ALVARADO MARIA

MIEMBRO TRIBUNAL
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